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Аналитическая справка
«О муниципальных мерах, направленных на повышение качества дошкольного образования» (2023 год)
 	  В Николаевском муниципальном районе реализуется проект «Дошкольное образование: в приоритете – дети!» до 31.12.2024 г.  Проект направлен на решение следующих актуальных задач:
- повышение качества содержания и реализации образовательных программ дошкольного образования, в том числе адаптированных;
- повышение качества содержания образовательной деятельности в ДОО;
- создание современных условий в детском саду (развивающей предметно-пространственной среды; кадровых, психолого-педагогических условий; условий, обеспечивающих здоровье, безопасность воспитанников);
- обеспечение качественного взаимодействия с семьей.  
 1. Повышение качества содержания и реализации образовательных программ дошкольного образования, в том числе адаптированных
В 2023 году в районе проведен региональный мониторинг качества дошкольного образования. Согласно аналитической справке по результатам мониторинга показателей регионального проекта «Дошкольное образование: в приоритете – дети!» (РЦОКО) показатель «Доля ДОО, в которых разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям ФОП ДО и ФГОС ДО по Николаевскому муниципальному району, составил 82 % (2022- 50%). Показатели «Доля ДОО, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми» составил 55% (2022 - 20%). «Доля ДОО, в которых образовательные условия (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия) соответствуют требованиям ФГОС ДО» составил 73 % (2022 – 20%). Показатель «Доля ДОО, в которых организовано взаимодействие с семьей, включая родительское просвещение» составил 82 % (2022 - 24%).    В 2023 г. Николаевский район показал базовый уровень в целом по всем основным показателям (в 2022 г два показателя были ниже базового уровня). 
В 2023 году победителями муниципального конкурса «Лучшая образовательная программ дошкольной образовательной организации» стали МБДОУ ДС № 40 «Кораблик», № 44 «Огонек», МБДОУ ДС № 25 «Рябинка». Программы-победители районного конкурса стали участниками   краевого конкурса «Лучшая программа 2023» (в 2022 г. в крае были победителями ОП ДОО три ДОО: № 40, № 16, № 15).
В 2022-2023 учебном году 100% дошкольных образовательных организаций реализуют дополнительные программы: «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой грамотности» (примерная парциальная образовательная программа дошкольного образования для детей 5-7 лет, министерство образования и науки РФ), «Формирование привычки самообслуживания – уход за зубами у детей 4-6 лет» (министерство здравоохранения Хабаровского края).   
2. Повышение качества содержания образовательной деятельности в ДОО 
В целях организации работы по повышению качества содержания образовательной деятельности в Николаевском муниципальном районе в течение учебного года проведены открытые мероприятия в рамках РМО, творческих отчетов, работы по инновационному направлению деятельности на базе ДС № 15, 40, 2, 44, 46, 16).
В районе организована работа инновационных площадок краевого и муниципального уровней: на краевом уровне – 1 ДОО (2024- № 15, в 2023- № 40); на муниципальном уровне- 7 ДОО (№ 40, 43, 44, 46, 2, 9, 1). На уровне ДОО – функционирует 13 инновационных площадок. В 2023 году осуществлялось методическое сопровождение педагогов по вопросам повышения качества содержания:  
- муниципальный онлайн-вебинар «Внедрение ФОП ДО, как инструмента реализации образовательной политики Российской Федерации» (февраль 2023);
- муниципальный семинар «Федеральная образовательная программа дошкольного образования: векторы обновления программного обеспечения» (апрель 12023);
-муниципальный семинар «Современные подходы к организации перехода ДОО на федеральную основную образовательную программу» с целью изучение ФОП ДО и проведения экспертизы, действующей ОП ДОО на предмет соответствия ФОП ДО (июль 2023);
- августовская конференция «От национальных целей и стратегических задач к новому качеству муниципальной системы образования: достижения, проблемы, перспективы» (август 2023).
- стажировочная площадка для руководителей ДОО – "Детский сад – маршруты развития" (ноябрь 2023);
-открытый методический семинар для педагогов ДОО: «Использование нейроигровых технологий как эффективного средства комплексного развития детей раннего, дошкольного и младшего школьного возраста» (декабрь 2023). 
 	Организовано участие в краевых и всероссийских мероприятиях. 
3. Создание современных условий в детском саду (развивающей предметно-пространственной среды; кадровых, психолого-педагогических условий; условий, обеспечивающих здоровье, безопасность воспитанников).
Развивающая предметно-пространственная среда в ДОО.
  Развивающая предметно-пространственная среда групп, согласно итогам регионального мониторинга, содержательно насыщена и соответствует базовому уровню (2023 - 3,6 б.).
В 18 ДОО по итогам мониторинга РППС – 100%, соответствует базовому уровню и превышает базовый уровень. Следует привести в соответствие РППС следующим учреждениям: группа при МБОУ ООШ п. Пуир (1б.), НШДС п. Озерпах (1б.).    
Кадровые условия 
Кадровые условия дошкольного образования Николаевского муниципального района характеризуется следующими показателями: обеспеченность педагогическими кадрами – 180 единиц педагогических работников, доля обеспеченности педагогическими кадрами в общей численности работников составляет 100%; наличие у педагогических работников высшего образования (по профилю деятельности) – 76, что составляет 42,2%.  
100% педагогических и управленческих кадров имеют актуальные курсы повышения квалификации за последние 3 года.
 Эффективной формой непрерывного образования педагогических работников, повышения их педагогического мастерства является работа в рамках районных методических объединений (РМО) и творческих групп. В 2023 году в районе функционировало 6 районных методических объединений, основной темой творческих групп и РМО являлось непрерывное повышение профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС ДО, перехода на ФОП ДО.   
В течение 2023 года осуществлялось организационно-методическое сопровождение участия педагогических работников в конкурсах, педагогических олимпиадах, мастер-классах различного уровня:  
- всероссийский конкурс «Воспитатели России 2023» (победитель регионального этапа МБДОУ ДС № 40 -1 место);
- всероссийский педагогический конкурс «Воспитание патриота и гражданина России 21 века», (апрель 2023) - МБДОУ ДС № 40» Кораблик», № 2 «Белочка» - победители 2 и 3 степени;
- краевой конкурс «Учитель года 2023» (апрель 2023) - МБДОУ ДС № 2 «Белочка» (участник); 
- краевой конкурс «ИнтерАктивная презентация» (июль 2023) – МБДОУ ДС № 15 «Аленка» (2 место);
- краевой конкурс педагогов родного языка, реализующие основные образовательные программы на родном языке в ДОО – МБДОУ ДС № 42 «Буратино» (учитель родного (нивхского) языка Панкратова Е.В.);
- краевой конкурса лучших практик по сопровождению одарённых детей и молодёжи среди образовательных организаций Хабаровского края (июнь-октябрь 2023) МБДОУ ДС № 1 «Сказка» (благодарность);
- краевой конкурс программ профессионального развития молодого педагога «Педагогический серфинг» - МБДОУ ДС № 15 «Аленка», № 16 «Тополек» (участники);
- краевой конкурс «Методический олимп» (МБДОУ ДС № 1 «Сказка», участники);
- муниципальный конкурс «Учитель года 2023» (март 2023) МБДОУ ДС № 2 «Белочка», № 36 «Рябинушка», № 43 «Солнышко» - 1, 2, 3 место;
-   муниципальный конкурс программ наставничества (май 2023) – МБДОУ ДС № 15 «Аленка», № 2 «Белочка» - 1, 2, 3 место.
- муниципальный и краевой конкурсы образовательных программ дошкольных образовательных организаций (август-октябрь 2023);
- муниципальный конкурс в рамках районного методического объединения «Школа молодого педагога» - «Первые шаги в профессии» (1,2,3 место);
- муниципальный конкурс участков дошкольных образовательных организаций «Разноцветное лето» (6 номинаций – победители и призеры).
На базе МБДОУ ДС № 15 «Аленка» прошел муниципальный этап чемпионата «Беби-Абилимпикс». Команда воспитанников этого учреждения приняла участие в региональном этапе, заняв 2 место (март 2023).
Условия обеспечения здоровья и безопасности воспитанников 
Во всех дошкольных образовательных организациях района организован мониторинг за состоянием здоровья воспитанников, утверждены локальные акты по сохранению и укреплению здоровья детей, реализуются Положение о контроле за состоянием здоровья воспитанников, Положение об охране жизни и здоровья воспитанников; заполнены медицинские карты; осуществляются контрольные процедуры за санитарно-гигиеническим состоянием помещений, оборудования, территории в соответствии с санитарными правилами. Медицинское обслуживание осуществляется медицинским персоналом, реализуется система лечебно-профилактической работы (план организационно-медицинской работы; графики проведения вакцинации; контроля выполнения санитарно-противоэпидемического режима и профилактических мероприятий).   
4. Обеспечение качественного взаимодействия с семьей  
Согласно аналитической справке по результатам мониторинга показателей регионального проекта «Дошкольное образование: в приоритете – дети!» (РЦОКО) показатель «Доля ДОО, в которых организовано взаимодействие с семьей, включая родительское просвещение», по Николаевскому муниципальному району составил 58% (2022- 24%)-доп. по собеседованию 2 раза в год общесадовские родительские собрания.
На 01.12.2023 г. приведены в систему нормативно-правовые документы, регламентирующих взаимодействие ДОО с семьей. Документы размещены на информационных стендах и сайтах ДОО. 100% дошкольных образовательных организаций района осуществляют работу по консультированию и поддержке родителей через деятельность консультационных пунктов на базе МДОУ, в том числе для родителей, дети которых не посещают ДОО, все ДОО организуют родительские собрания в соответствии с планом работы организаций.
 В дошкольных образовательных организациях педагоги используют как традиционные формы работы с родителями, так и новые: совместную проектную деятельность, совместное создание развивающей предметно-пространственной среды, создание тематических коллекций, альбомов, совместная организация и проведение праздников, трудовых акций, совместное участие в конкурсной деятельности, другие.
Задачи на 2024 год: 
- совершенствовать внутреннюю систему оценки качества дошкольного образования с опорой на инструментарий МКДО;
- распространять успешный опыт педагогической и управленческой деятельности образовательных организаций, имеющих статус инновационных площадок муниципального, регионального, федерального уровней, для решения актуальных проблем и задач развития образования; 
 - совершенствовать формы и способы повышения квалификации и педагогического мастерства, обеспечивающих профессиональное развитие; выстроить систему персонифицированного профессионального развития педагогических и управленческих кадров на основе выявления дефицитов образовательной деятельности и в соответствии с требованиями профессионального стандарта педагогов ДО; 
- выстроить партнерские межведомственные отношения, способствующие развитию детей дошкольного возраста в городской среде и сельской местности;
- совершенствовать уклад жизнедеятельности дошкольных образовательных организаций, создающий условия для позитивной социализации дошкольников на основе базовых ценностей Российского общества, способствующих личностному развитию детей; 
- продолжить работу по ранней профориентации и социализации детей дошкольного возраста, включая воспитанников с ОВЗ;  
- активизировать работу с родителями, разнообразить формы сотрудничествам дошкольных образовательных организаций с родителями (законными представителями), активизировать работу по размещению психолого-педагогических консультаций на официальных сайтах организаций;
- совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду дошкольных образовательных организаций; 
- совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности дошкольных образовательных организаций.   
